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AK-Statistik I - Kennzahlen des Arbeitskreises

� Start des AK -> Juli 2009
� AK-Sitzungen -> 5 x (Mannheim, Augsburg, Braunschweig, Leipzig 

und Berlin (23.09.2010))
� Teilnehmende Mitgliedshäuser -> 13 Häuser (+ * 3)
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z.Zt. im AK aktive Mitgliedshäuser (*)

� Klinikum Augsburg
� Vivantes Netzwerk für Gesundheit GmbH
� Städtische Kliniken Bielefeld gGmbH
� Städtisches Klinikum Braunschweig gGmbH
� Gesundheit Nord gGmbH Klinikverbund Bremen
� Carl-Thiem-Klinikum Cottbus gGmbH
� Klinikum Dortmund gGmbH (*1)
� Klinikum Fulda gAG (*2)
� Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
� Klinikum Sankt Georg gGmbH
� Universitätsmedizin Mannheim 
� Städtisches Klinikum München GmbH (*3)
� Klinikum Nürnberg
� Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH
� Klinikum Saarbrücken gGmbH
� Klinikum Stuttgart
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AK-Statistik II –
Themenschwerpunkte des Arbeitskreises in 2010

� Recruiting / Personalmarketing´ (Braunschweig 13/01/2010)

-> Informationsaustausch

� Benchmark von Kennziffern der Personalarbeit (Braunschweig 13/01/2010, Leipzig 
20/05/2010, Berlin 23/09/2010)

->Diskussion und Zahlenerhebung

� Aktuelles aus den Mitgliedshäusern (Leipzig 20/05/2010)
-> Vorstellung von Projekten und Aktivitäten, Auswirkungen des mb Streiks

� Themenspeicher für ´Impulsreferate´ (Leipzig 20/05/2010, Berlin 23/09/2010)

-> Vorschläge aus AK & 1. Impulsthema ´Arbeitszeitmanagement, DKI Studie: Das
erfolgreiche kommunale KH – Schwerpunkt Personalkosten

� Rubrik ´Personal´ auf AKG-Website (Berlin 23/09/2010)

-> Diskussion über Inhalte

� Geschäftsordnung AK Benchmark Personalmanagement (Berlin 23/09/2010)
-> Festlegung von möglichen Inhalten
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AK-Statistik III –
Themenschwerpunkte des Arbeitskreises in 2011

� Vergleichbarkeit von Kennziffern Personal der Mitgliedshäuser

� Entwicklung von Personalbedarfsermittlungssystemen mit EKK (s. hierzu Protokoll 
Jahrestagung AK-Leiter Leipzig)

� Fachkräftemangel und Demographie

� Strategische Personalentwicklung (allgemein)

� Übertragung von Aufgaben in andere Berufsgruppen
� Führungskräfteentwicklung 

� Managementinformationssyteme /Personalcontrolling

� Mitarbeitergewinnung und – bindung
� Infoaustausch (BV´s , Projekte u.ä.) 

� HR als Businesspartner
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Kennziffern (Benchmarking) der Personalarbeit
- welche Faktoren werden hierbei tatsächlich betrachtet -

� ´Einsatz Personal intern Personalabteilung´ (in VK/Köpfen)
� ´Einsatz Personal intern andere Abteilungen´ (in VK/Köpfen)
� ´Einsatz Personal extern´ (in €)
� ´Kennzahlen Beschäftigte und Fallzahlen´
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Datenspeicher Expertenwissen
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Herzlichen Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit.


