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Herbsttagung 22./23.09.211 in München

Allgemeine Aussprache

Optimierung der E-Mail-Abfragen

Optimierung der Abfrage Stellenbesetzungsquoten

Auswertung Workshop „Casemanagement“ Lüdenscheid

Bericht EKK-Veranstaltung „Demographieorientiertes 
Personalmanagement“ in Fulda

Abstimmung AG „Personal“ hier: Treffen in Mannheim

Information Benchmark „Controlling“

Abstimmung Rahmenvereinbarung Hospitationen

Beschluss „Strukturbenchmark Psychiatrie“



3Josef Hug, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
Ulrich Heller, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

AKG Arbeitsgruppenleiter-Treffen
am 04.04.2012 in Leipzig

Workshop am 10. und 11. Mai 2012 in Braunschweig
„Neue Entwicklungschancen für Pflegedienste und Personalmanagement –
Kommunale Großkrankenhäuser sichern die Zukunft im Demographischen Wandel“

Teilnehmer: Personalleiter und Pflegedirektoren der AKG-Häuser

Ziel:

Zusammenführung der Beteiligten zu einer gemeinsamen 
Tagung, um sich aktiv am aktuellen Diskurs und an strategischen 
Überlegungen zum demographischen Wandel zu beteiligen.

Profitieren sollen diejenigen, die schon Projekte zum 
demographischen Wandel durchgeführt haben bzw. gerade 
durchführen, sowie diejenigen, die erst beginnen, sich mit der 
Problematik auseinanderzusetzen.

Sensibilisierung der Führungsebenen zum Handeln 

Für die AKG eine positive Antwort auf den demographischen 
Wandel als Marke entwickeln.
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� Fragebogenaktion an die Teilnehmenden des Workshops in der 
15. KW zur Vorbereitung.

Aufbauende Schritte im Workshop:

1. Gemeinsamer Kenntnisstand – Welchen Fokus haben wir?

Aufrütteln, Austausch zum gemeinsamen Kenntnisstand mit  
wechselnden Fragestellungen und wechselnder Zusammensetzung 
der Teilnehmenden; Fokus durch Auswahl von Schwerpunkt-Themen.

2. Implikationen für uns – Wo stehen wir, wo wollen wir hin?

Themen bearbeiten, Zwischenpräsentation der Gruppenergebnisse 
und Rückkopplung bzgl. Relevanz zur demografischen Entwicklung.
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Aufbauende Schritte im Workshop:

3. Strategien entwickeln – Was ist zu tun, um die Zukunft zu 
schaffen, die wir sehen?

Zukunft entwerfen, Identifikation mit dem Zielzustand herstellen und 
Ideen zur Umsetzung der Ziele sammeln – vom Handlungsplan zu 
einfallsreichen Maßnahmen und Strategien. Wechsel von 
Arbeitsgruppen und Plenumarbeit.

4. Kritische Prüfung – Wo stehen wir jetzt, was empfehlen 
wir?

Für alle bis dahin erarbeiteten Handlungsanleitungen, Strategien gute 
Gründe für Ihre Umsetzung sammeln und Prioritäten Maßnahmen und 
setzen.
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Frühjahrstagung Saarbrücken 29. – 30.03.2012:

Allgemeine Aussprache
Arbeitsplanung bzw. Themenspeicher für 2012/2013
Vorstellung des „Psychiatrie-Strukturbenchmarks“
Advanced-Nursing Practice oder: 
Spezialisierung im Pflegedienst
Einsatz von Pflegekräften im Bachelor und Masterabschluss
Diskussion des ersten Entwurfs der Bund-Länder-Kommission 
Optimierung der E-Mail-Abfragen
Rolle des Pflegemanagements bzgl. 
Aufgaben/Struktur/Verantwortung
Integration in die Unternehmensleitung
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Themen 2012/2013:

Auswertung des „Psychiatrie-Strukturbenchmarks“

Entwicklung des Pflegemanagements

Aufgaben und Verantwortung der Pflege- und Funktionsdienste 
in der Zukunft

Demographieorientiertes Personalmanagement

Auswirkungen des GBA-Beschlusses zum § 63c SGB V

Folgen der Zusammenführung der Pflegeausbildungen
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Psychiatrie Strukturbenchmark



9Josef Hug, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
Ulrich Heller, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

AKG Arbeitsgruppenleiter-Treffen
am 04.04.2012 in Leipzig



10Josef Hug, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
Ulrich Heller, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

AKG Arbeitsgruppenleiter-Treffen
am 04.04.2012 in Leipzig



11Josef Hug, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Karlsruhe gGmbH
Ulrich Heller, Pflegedirektor, Städtisches Klinikum Braunschweig gGmbH

AKG Arbeitsgruppenleiter-Treffen
am 04.04.2012 in Leipzig

Danke für Ihre Aufmerksamkeit

Noch Fragen?

Diskussionsbedarf?

Gerne!


